
CURSO:
GESTIÓN DE RIESGOS

ISO-31000

Esta formación ofrece una visión general de la finalidad y los requisitos
de un Sistema de Gestión de Riesgos (SGR) basado en los principios de
la norma ISO 31000, establecido como un marco que le ayuda a
examinar, controlar y mejorar continuamente el SGR de una

organización.

La formación explica los principios y ventajas de la gestión del riesgo y
cómo integrar la Norma ISO 31000 en los diferentes Sistemas de
Gestión. También explicamos la finalidad y los protocolos de registro de
un proceso de gestión del riesgo.

Dirigido a:

▪ Responsables de los Sistemas de Gestión dentro de la Organización.
▪ Personal responsable de creación, implementación o ejecución de un Plan

de Gestión de Riesgos dentro de la empresa.
▪ Responsables de implementar las estrategias de gestión de riesgos.

Directivos y Técnicos de Sistemas de Gestión de Calidad, Medio Ambiente,
Seguridad y Salud Ocupacional y Sistemas Integrados.

▪ Profesionales con responsabilidad en cumplimiento y/o control interno
(Auditores internos, gestión de riegos, control de gestión)

▪ Gerentes y Directivos sensibilizados con el cumplimiento normativo y su
gestión para minimizar el impacto en costos y riesgos.

Objetivo:

Que los participantes adquieran los conocimientos, habilidades y actitudes
necesarias para:

▪ Entender y administrar el cambio de cultura empresarial en lo que
respecta a la gestión de riesgos.

▪ Saber identificar cuáles son los riesgos que afectan a las empresas y cuál es
su naturaleza dentro de los distintos ámbitos donde pueden producirse.

▪ Conocer cuáles son los principios que rigen la Gestión de Riesgos dentro de
las empresas.

▪ Proporcionar las herramientas necesarias para la correcta Gestión de los
Riesgos.

▪ Familiarizarse con el registro del proceso de la Gestión de Riesgos.
▪ Comprender los conceptos mínimos involucrados en la integración de la

Gestión de Riesgos en las normas de gestión.
▪ Conocer las bases para abordar los riesgos.
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Contenido:

1. Introducción 
2. Concepto de Riesgo.
El riesgo en los Sistemas de Gestión ISO. 
Metodologías.
Terminología.
Tipos de riesgos. 
3. El Control Interno 
Definición y Principios.
Códigos de ética.
Aspectos legales
Compromiso de la dirección.
4. Proceso para gestionar los riesgos
Comunicación y consulta. 
Estableciendo el Contexto. (Ejercicio)
Mapa de riesgos (ejercicio)
Planificación del proyecto (PDCA)
Lanzamiento del proyecto
Identificar los riesgos, metodología. 
Descripción de los riesgos (Ejercicios)
Analizar riesgos. 
Evaluar riesgos. (Ejercicio)
Registros de evaluación de los riesgos
Tratamiento de los riesgos.
Seguimiento y revisión
Re-evaluación de los riesgos
Relación riesgos vs no conformidad
5. Proceso de gestión de los riesgos
Proceso de control de los riesgos
El riesgo como oportunidad de mejora
Respuestas a las Oportunidades de Mejora 
Registro, Reporte y Supervisión del proceso
6. Resumen
Beneficios de gestionar los riesgos.
Resultados
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Duración:  16 horas.
Instructor: Ing. David Saavedra Zárate  
Incluye: Material en electrónico.

Reconocimiento de participación.

Costo Aniversario:

SOLICITE INFORMACIÓN: Móvil: (52) 5540784463
sacalidad@live.com.mx
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